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Voor (zitters ) woord  9 

Samen voor m éér. 10 

 11 

Geachte ge ïnteresseerde,  12 

 13 

Vervuld van trots mag ik u aankondigen : het beleidsplan van de Stichting Vrienden van het 14 

Revius Lyceum Doorn. Door middel van dit plan stellen wij u op de hoogte van de 15 

voorgenomen activiteiten van de stichting voor de periode 2026 - 2030. Onze belangrijkste 16 

doelstelling is kort en krachtig : samen v óór meer.  17 

 18 

Samen, omdat wij het niet alleen kunnen. Wij doen een beroep op onze vrijwilligers en 19 

partners waar wij mee samenwerken voor vele van onze activiteiten. Daarnaast doen wij een 20  

beroep op u, geachte ge ïnteresseerde, onze stichting kan enkel bestaan en haar taken 21 

uitvoeren door de (financi ële) bijdrage van onze donateurs : onze vrienden !  22 

 23 

Voor onze doelgroepen zijn wij er. In het veranderende wereldlijke klimaat zien wij een grote 24  

rol weggelegd voor stichtingen en organisaties zoals wij deze voorstellen. Wij zetten breed 25 

in. Leerlingen, oud - leerlingen, medewerkers, oud - medewerkers, maar ook binnen de buurt 26  

en de regio heeft onze stichting een belangrijkste taak te volbrengen. De stichting is voor 27 

méér.  28  

 29  

Méér, wat is dat dan ? De stichting zal zich inzetten voor buiten curriculaire activiteiten voor 30  

onze gehele doelgroep. Door middel van onze (voorgenomen ) activiteiten, waaronder het 31 

organiseren van talrijke (memorabele ) evenementen voor de school en haar omgeving, 32 

hopen wij een stevige bijdrage te mogen leveren aan de toekomst van de school, het gebouw 33  

en haar waardevolle omgeving, de (oud - )leerlingen, (oud - )medewerkers, (oud - )ouders van 34  

(oud - )leerlingen, de buurt, de regio én het onderwijs in het algemeen. Dat is met recht : samen 35  

voor m éér. 36  

 37 

Samen voor m éér. Doet u mee ? 38  

 39  

 40  

Namens het bestuur,  41 

 42  

Max van Bulken  43  

Voorzitter Stichting Vrienden van het Revius Lyceum   44  
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Begrippen  45  

 46  

(de ) stichting  Stichting Vrienden van het Revius Lyceum Doorn  

Bestuur  Het bestuur van de Stichting Vrienden van het Revius 

Lyceum Doorn  

Vrijwilligers  Vrijwilligers van de Stichting Vrienden van het Revius Lyceum 

Doorn, in dit document worden bestuursleden en leden van 

de RvA niet meegerekend  

Raad van Advies (RvA ) Raad van Advies van de Stichting Vrienden van het Revius 

Lyceum Doorn  

School  Revius Lyceum Doorn  

Scholengroep  Christelijk Voortgezet Onderwijs Groep Zuidoost Utrecht 

(CVOG /CVO Groep ) 

Schoolleiding  Schoolleiding van het Revius Lyceum Doorn  

  47 



4 

Beleidsplan  48  

 49  

Hoofdstuk 1 : Evaluatie  50  

In de zomer van 2024 was enkel penningmeester Danny Gerritsen nog actief als lid van het 51 

bestuur van de stichting. Gevolg hiervan was dat de activiteiten van de stichting langere tijd 52 

stil kwamen te liggen. Hierbij werden ook alle verdere activiteiten en materialen op non - actief 53  

gezet.  54  

 55  

De stichting was, zo mogen we met recht concluderen, op het opheffen na ten dode 56  

opgeschreven.  57 

Daar is gelukkig verandering in gekomen. Rector van het Revius Lyceum, Eline Grammatikas -58  

Visser, kwam met het verzoek aan de stichting om haar activiteiten weer op te starten en uit 59  

te breiden. Zo werd oud - leerling Max van Bulken gevraagd om voorzitter te worden, jarenlang 60  

medewerker Femke Koetsier kwam erbij als secretaris en inmiddels is ook (oud - )docent 61 

Annemarie Hofstra aangetrokken als bestuurslid.  62  

 63  

Met een opmaat naar de volledige invulling van het bestuur konden belangrijke stappen 64  

worden gezet om de stichting weer draaiende te krijgen en haar doelen te verwezenlijken.  65  

Hiertoe zijn dan ook de volgende stappen gezet :  66  

● De gegevens van de Kamer van Koophandel zijn geactualiseerd. Ook de UBO -67 

gegevens zijn bijgewerkt.  68  

● Overstappen van de ING Bank naar de ABN - AMRO Bank. Hierbij is het volledige 69  

bedrag teruggekregen. De eerste nieuwe donaties zijn op de nieuwe bankrekening 70  

ontvangen.  71 

● Er is een nieuw logo in het leven geroepen, met een toepasselijke tijdelijke huisstijl.  72 

● Er is een website gepubliceerd en een Instagram - account geopend.  73 

● Er zijn verschillende contactmogelijkheden gerealiseerd waarin het bestuur met elkaar 74 

kan communiceren. Dit gaat om WhatsApp, Signal en e - mail. 75 

● Om de stichting onder de aandacht te brengen, hebben bestuursleden hiertoe de 76 

mogelijkheden benut door de open dag van het Revius Lyceum bij te wonen en met 77 

de leerlingenraad, de MR en de schoolleiding te overleggen.  78 

● De stichting maakt sinds 2025 de Erkenning van Verdienste mogelijk door een 79 

financi ële en organisatorische bijdrage.  80  

● De stichting is zichtbaar aanwezig geweest op de Revius re ünie van 6 juni 2026.   81 
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Hoofdstuk 2 : Lengte en geldigheidsduur  82 

 83  

Dit beleidsplan is geldig voor de periode van 1 september 2026 tot 1 september 2030. Dit is 84  

in overeenstemming met de schooljaren 2026 - 2027, 2027 - 2028, 2028 - 2029 en 2029 - 2030.  85  

 86  

Het koersplan van het Revius Lyceum loopt 1 september 2026 af, zodoende kan de stichting 87 

desgewenst anticiperen op de voorgenomen beleidsplannen van het Revius Lyceum. De 88  

stichting benadrukt met klem onafhankelijk van de school te opereren, maar wel een 89  

verbondenheid te voelen. De stichting wil open kunnen staan voor idee ën en 90  

beleidsrichtingen waar het Revius Lyceum op af gaat.   91 
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Hoofdstuk 3 : Over de stichting  92 

Hieronder zal de interne structuur van de stichting worden toegelicht en algemene informatie 93  

worden verstrekt over de stichting en de school. Deze informatie zal ten alle tijden 94  

beschikbaar zijn voor ge ïnteresseerden via onze website. Over verdere correspondentie valt 95  

later in dit beleidsplan meer te lezen.  96  

 97 

Organisatie van de stichting  98  

De organisatie van de stichting is opgebouwd uit vrijwilligers en staat onder leiding van het 99  

bestuur. Het bestuur krijgt advies van een eventueel in te stellen Raad van Advies.  100 

 101 

Vrijwilligers  102 

Om deze ambities te kunnen realiseren ziet het bestuur van de stichting in dat het van belang 103 

is om gebruik te kunnen maken van vrijwilligers. De stichting streeft ernaar deze vrijwilligers 104 

te werven.  105 

 106 

Bestuur  107 

Het bestuur is belast met de leiding van de stichting en het beheer van haar vermogen. Het 108 

bestuur bestaat momenteel uit :   109 

  De heer M.T. van Bulken in de functie van voorzitter ; 110 

  De heer ir. D.W. Gerritsen in de functie van penningmeester ; 111 

  Mevrouw F. Koetsier in de functie van secretaris ; en 112 

  Mevrouw A. Hofstra in de functie van algemeen bestuurslid ; 113 

 114 

Vergoeding bestuursleden  115 

De bestuursleden vervullen hun functie onbezoldigd. Wel bestaat er een mogelijkheid tot een 116 

reis -  en onkostenvergoeding.  117 

 118 

Wisselingen in het bestuur  119 

1. Het bestuur zal in de periode 2026 - 2030 actief een zoektocht voeren naar een vijfde 120 

bestuurslid om conform de statuten een voltallig bestuur te vormen.  121 

2. Penningmeester Danny Gerritsen zal na het schooljaar 2026 - 2027 het bestuur 122 

verlaten. Er zal voor die tijd een actieve zoektocht worden gehouden naar een 123 

opvolger voor zijn functie als penningmeester.  124 

 125 

Bestuur en de schoolleiding  126 

Tevens heeft het bestuur in samenspraak met de schoolleiding van het Revius Lyceum ertoe 127 

besloten dat de rector van het Revius Lyceum geen zitting neemt in het bestuur, ter 128 

voorkoming van (de schijn van ) belangenverstrengeling. Wel wordt er, conform de missie van 129 

de stichting, regelmatig wederzijds overleg gevoerd. Dit is vastgesteld op minstens één maal 130 

per jaar, conform de statuten van de stichting.  131 

 132 

Raad van Advies  133 

Het bestuur van de stichting zal in de periode van dit beleidsplan 2026 - 2030 onderzoek 134 

verrichten naar de wenselijkheid van het inrichten van een raad van advies.  135 

 136 
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Algemene informatie  137 

Stichting Vrienden van het Revius Lyceum Doorn is op 10 september 2013 opgericht en 138 

ingeschreven bij de Kamer van Koophandel Utrecht onder nummer 58757163. Zij is gevestigd 139 

te Doorn, Driebergsestraatweg 6 c. Het Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden 140 

Informatienummer (RSIN ) is 853168404. Contact is te verkrijgen per e - mail: 141 

info@reviusvrienden.nl en verdere informatie over de stichting is te vinden op 142 

www.reviusvrienden.nl  143 

  144 

Over het Revius Lyceum  145 

Revius Lyceum Doorn is een school voor voortgezet onderwijs (MAVO, HAVO en 146 

VWO /atheneum, gymnasium en tweetalig vwo ). Zij maakt deel uit van de CVO Groep 147 

Zuidoost - Utrecht, een christelijke scholengroep thans bestaande uit zeven zelfstandige 148 

scholen. Het Revius Lyceum Doorn kan ook ‘de school ’ genoemd worden in dit stuk.   149 
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Hoofdstuk 4 : Missie en visie  150 

 151 

Missie  152 

Stichting Vrienden van het Revius Lyceum Doorn faciliteert en ondersteunt projecten en 153 

activiteiten voor (oud - )leerlingen, (oud - )ouders, (oud - )medewerkers, buurt en regio rond het 154 

Revius Lyceum Doorn.  155 

 156 

Visie  157 

Er worden, naar de mening van de stichting terecht, hoge eisen aan middelbare scholen 158 

gesteld, niet alleen op cognitief terrein maar ook voor wat betreft overige, leerling vormende, 159 

activiteiten. Dat scholen heden ten dage een andere rol vervullen dan 50 jaar geleden is 160 

duidelijk. De ontwikkeling van informatie en communicatietechnologie heeft de samenleving 161 

voorgoed veranderd. Digitale leermiddelen worden ingezet en grenzen vervagen. Dit mede 162 

door de introductie van kunstmatige intelligentie (AI), ook op scholen.  163 

 164 

De wereld is een stuk toegankelijker, leerlingen komen veel eerder in contact met andere 165 

culturen, talen, mensen maar ook met wereldwijde problemen. Daarbij zijn de spanningen in 166 

het huidige politieke, zowel mondiale als nationale, klimaat in de afgelopen jaren toegenomen. 167 

Dit vraagt om een andere kijk op het onderwijs. Ons onderwijs moet ‘méér’ als uitgangspunt 168 

nemen, om de uitdagingen van deze tijd aan te gaan. De stichting neemt daar een actieve rol 169 

in. 170 

 171 

Een veranderende samenleving heeft uiteraard ook gevolgen voor de arbeidsmarkt. Er zullen 172 

steeds meer banen ontstaan waarbij een beroep wordt gedaan op het toepassen van kennis, 173 

samenwerken, creativiteit en innovativiteit.   174 

 175 

De samenleving vraagt dus om andere vaardigheden dan 50 jaar geleden. Natuurlijk heeft 176 

dat zijn weerslag op leerlingen en scholen. Het les -  en activiteitenaanbod van scholen 177 

verandert. Leerlingen hebben straks niet alleen een (kennis ) diploma op zaak maar daarnaast 178 

de vaardigheden die de veranderende samenleving vraagt.    179 

 180 

Méér buiten - curriculaire activiteiten  181 

Het Revius Lyceum speelt hier op in door ook allerlei activiteiten voor leerlingen te organiseren 182 

die buiten het reguliere onderwijsaanbod vallen, te denken valt daarbij bijvoorbeeld aan 183 

debatwedstrijden, diverse “ondernemende activiteiten ” voor leerlingen, Olympiades, U Talent, 184 

diverse activiteiten op het gebied van de EU in alle jaarlagen, projecten rond maatschappelijke 185 

thema ’s zoals duurzaamheid en vluchtelingenbeleid, de veranderende samenhang van de 186 

wereldpolitiek en nationale politieke onrust. Ook doen zo nu en dan gastsprekers een 187 

waardevolle bijdrage aan één van de kernwaarden van het Revius Lyceum : educatie en 188 

verbreding. De school kan dit echter niet alleen. Met het huidige veranderende politieke 189 

klimaat, waar bezuinigingen aan de orde van de dag zijn, zullen veel van deze activiteiten 190 

verdwijnen als er geen actie van buitenaf wordt ondernomen. Dat is één van de kerndoelen 191 

van de stichting in de aankomende jaren : het bevorderen van buiten - curriculaire activiteiten.  192 

 193 

Méér voor leerlingen  194 

Leerlingen zelf komen uiteraard ook regelmatig met initiatieven die het navolgen waard zijn. 195 

Met een bijzonder actieve leerlingenraad die een goed contact heeft met alle onderdelen van 196 
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en buiten de school, zoals de Stichting. Door het nauwe contact tussen de stichting en deze 197 

raad kennen wij de mogelijkheden om spoedig te anticiperen op de wensen van de huidige 198 

leerlingen van de school. Ook staat de stichting open voor een breder contact met 199 

geledingen binnen de school, zoals de activiteitencommissie GAST ! en de GSA – die 200  

gezamenlijk een heel aantal terugkerende activiteiten op zich nemen. Gezamenlijk met deze 201 

groeperingen binnen de school kan de stichting haar missie volbrengen : samen voor m éér.  202  

  203  

Méér fondsen  204  

De stichting is opgericht in de overtuiging dat die activiteiten nodig zijn om de leerlingen de 205  

mogelijkheid te bieden zich breed te ontwikkelen en het beste uit zichzelf te halen. We 206  

beseffen daarbij dat, wil je bovenstaande kunnen realiseren en waar mogelijk uitbreiden, er 207  

extra (met name financi ële) middelen nodig zijn. Een groot deel van de extra activiteiten en 208  

bijzondere voorzieningen kunnen immers niet betaald kunnen worden uit reguliere bijdragen 209  

van overheid of ouders. Het aantrekken van fondsen is daarmee een belangrijke activiteit van 210 

de stichting. Voor een volledig overzicht van de doelstellingen van de stichting en haar 211 

statuten verwijzen wij naar de bijlage.  212 

 213 

Méér bruisend gebouw  214 

In het jaar 2017, bijna 10 jaar geleden, heeft het Revius Lyceum een nieuw onderdak gekregen. 215 

Het was een grote wens van de stichting om daar waar mogelijk een bijdrage te kunnen 216 

leveren aan voorzieningen die niet uit het reguliere budget kunnen of mogen worden gedaan. 217 

Vanuit de stichting zijn er in dit kader verscheidene projecten gerealiseerd. Onder het kopje 218 

‘vermogen van de stichting ’ staat hier meer over.  219 

 220  

Voor de volledigheid merken wij op dat de Stichting Vrienden van het Revius Lyceum 221 

weliswaar een warm hart toedraagt maar wel volledig los van de school staat. De stichting 222 

heeft bovendien geen winstoogmerk.  223  

 224  

Méér voor de doelgroepen  225 

De stichting kent het nadrukkelijke doel zich op de volgende doelgroepen niet uitsluitend, 226  

maar voornamelijk te concentreren in haar activiteiten.  227 

●   Leerlingen  228  

●   Ouders  229  

●   Oud - leerlingen  230  

●   Oud - ouders  231 

●   Medewerkers  232  

●   Oud - medewerkers  233  

Waarbij ook belangrijk zijn om te benoemen ; 234  

●   Buurt  235  

●   Regio   236  
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Hoofdstuk 5 : Ambities  237 

De stichting kent de ambitie om de school te ondersteunen waar nodig. Zowel educatie als 238  

verdieping vormen hierbij een belangrijke richting. Ook is verbinding een belangrijk punt. 239  

Daarnaast wil de stichting er zijn voor verschillende groepen : leerlingen, oud - leerlingen, 240  

medewerkers, oud - medewerkers, ouders en de buurt. Ook hechten wij veel waarde aan het 241 

bevorderen van de regionale functie van de school.  242  

 243  

Activiteiten per doelgroep  244  

Hieronder staan een aantal activiteiten beschreven die wij ten uitvoer willen brengen. Deze 245  

zijn ingedeeld in doelgroepen. Sommige activiteiten staan genoemd bij meerdere 246  

doelgroepen, omdat de activiteiten dan breder kunnen worden ingezet dan één doelgroep. 247  

Onder de laatst aangehaalde, te weten de ‘Vrienden van het Revius ’ verstaat de stichting 248  

haar donateurs en /of sympathisanten die zich in de overige doelgroepen kunnen vinden of 249  

daarbuiten staan, en daarmee de ambities voor alle doelgroepen geldende zijn.  250  

 251 

Méér voor leerlingen  252 

● Het faciliteren van de totstandkoming van een jaarboek, waarin (gediplomeerde ) 253  

schoolverlaters een boek vol herinneringen kunnen samenstellen ; 254  

● Het aanwezig zijn en bevorderen van activiteiten rond de diplomering van geslaagde 255  

leerlingen van de school ; 256  

● Het realiseren van een gedenkplek binnen het schoolterrein om stil te kunnen staan 257 

bij de lastige momenten van het leven -  waar ook de verdrietige zijde van de 258  

geschiedenis van de school aan bod kan komen ; 259  

● Het tot stand laten komen van een activiteit rond kerst, als de traditionele Kerstviering ; 260  

● Het zichtbaar aanwezig zijn op de open dag van de school, om (toekomstige ) ouders 261 

en leerlingen te wijzen op de activiteiten van de stichting en haar doelen ; 262  

● Het faciliteren van de Erkenning van Verdienste, die ten doel heeft om 263  

schoolverlatende leerlingen die een buitengewone bijdrage hebben geleverd aan de 264  

school in de belangstelling te doen komen ; 265  

● Het organiseren en bevorderen van een activiteit rond de Nederlandse taal ; 266  

● Het contact houden met en faciliteren van (idee ën uit ) de leerlingenraad, GAST en 267  

GSA.  268  

 269  

Méér voor oud - leerlingen  270  

● Het organiseren van een activiteit waarbij de voornaamste doelstelling vormt het 271 

verbindende karakter van de stichting te bevorderen ; 272 

● Het organiseren van een educatieve bijeenkomst, gericht op een objectieve 273 

benadering van actualiteiten vanuit maatschappelijke en /of historische 274  

achtergronden.  275 

Méér voor (oud - )medewerkers  276 

● Het organiseren van een educatieve bijeenkomst, gericht op een objectieve 277 

benadering van actualiteiten vanuit maatschappelijke en /of historische 278  

achtergronden.  279  

● Het organiseren van een activiteit waarbij de voornaamste doelstelling vormt het 280  

verbindende karakter van de stichting te bevorderen ; 281 

 282  
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Méér buurtbinding  283  

● Het organiseren van een educatieve bijeenkomst, gericht op een objectieve 284  

benadering van actualiteiten vanuit maatschappelijke en /of historische 285  

achtergronden.  286  

● Het organiseren van een activiteit waarbij de voornaamste doelstelling vormt het 287  

verbindende karakter van de stichting te bevorderen ; 288  

● De eventueel georganiseerde kerstactiviteit open te stellen voor ge ïnteresseerden uit 289  

de buurt ; 290  

● Samenwerking zoeken met buurtverenigingen.  291 

 292  

Méér voor de regionale functie van de stichting  293  

● Het organiseren van een educatieve bijeenkomst, gericht op een objectieve 294  

benadering van actualiteiten vanuit maatschappelijke en /of historische 295  

achtergronden.  296  

● Het organiseren van een activiteit waarbij de voornaamste doelstelling vormt het 297  

verbindende karakter van de stichting te bevorderen ; 298  

● Samenwerking zoeken met partners uit de regio, met als doelstelling het bevorderen 299  

en verwezenlijken van doelen zoals deze door de stichting zijn gesteld.  300  

 301 

Méér voor ouders  302  

● Het organiseren van een educatieve bijeenkomst, gericht op een objectieve 303  

benadering van actualiteiten vanuit maatschappelijke en /of historische 304  

achtergronden.  305  

● Het organiseren van een activiteit waarbij de voornaamste doelstelling vormt het 306  

verbindende karakter van de stichting te bevorderen ; 307  

● Het gebruik maken van de mogelijkheid om publicaties te laten plaatsvinden gericht 308  

op ouders van leerlingen van de school, zoals het bulletin in oudernieuwsbrief en de 309  

website van de stichting.  310 

 311 

Méér voor onze Vrienden  312 

Onze ‘Vrienden ’ (‘Vrienden van het Revius ’) zijn sympathisanten van de stichting. Voor hen 313 

zal de stichting zich inzetten om het volgende te realiseren ; 314 

● Nieuwsbrief ; 315 

● Tweejaarlijkse uitgave ; 316 

● Actuele website ; 317 

● Direct e - mailcorrespondentie ; 318 

● Uitdagingen onder één logo en huisstijl ; 319 

● Advertenties plaatsen in regionale en lokale bladen ; 320  

● Opstarten van een digitaal forum (‘community ’) voor vaste donateurs en 321 

sympathisanten ; 322  

● Binding en werving via sociale media kanalen ; 323  

● Educatief getinte publicaties die op regelmatige basis worden gepubliceerd door 324  

uitgaven van en /of (mede ) mogelijk gemaakt zijn door de stichting ; 325  

● Het faciliteren van de totstandkoming van een uitgave over de historie van het Revius 326  

Lyceum en haar omgeving ; 327 
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● De totstandkoming van een nader in te vullen project onder de werktitel ‘Lycdoorn ’, 328  

waarbij de naam van de voormalige schoolkrant hiermee een herintrede maakt binnen 329  

de school en haar omgeving.   330  
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Hoofdstuk 6 : Vermogen van de stichting  331 

Het bestuur legt uiteraard jaarlijks verantwoording voor het door haar gevoerde beleid af door 332  

middel van een jaarverslag. Het jaarverslag, waarvan de jaarrekening deel uitmaakt, is 333  

uiteraard openbaar.  334  

  335  

Het vermogen van de stichting bestaat uit donaties van sympathisanten van de stichting. Het 336  

vermogen werd tot op heden aangewend voor :  337  

●  Sportieve ontspanning in de vorm van twee pingpongtafels ; 338  

●  Een financi ële bijdrage verstrekken aan de “jaarboekcommissie ” van het Revius, 339  

waardoor het mogelijk is om aan alle examenleerlingen een jaarboek uit te reiken ; 340  

●  Extra zitgelegenheid in de school kunnen cre ëren door de aanschaf van meerdere 341 

verplaatsbare massief eiken banken ; 342  

●  Een mooie lees /studiezaal in het nieuwe schoolgebouw.  343  

●  Een klein voetbal - /basketbalveld op het plein voor de school.  344  

●  Mooie duurzame picknicktafels rondom de school, zodat de scholieren meer buiten 345  

kunnen zitten en werken en er zelfs buiten lessen kunnen worden gegeven.  346  

● Het tot stand brengen van een Erkenning van Verdienste, waarbij een vertrekkende 347  

leerling extra in het zonnetje kan worden gezet voor de bewezen diensten voor de 348  

school.   349  
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Hoofdstuk 7 : ANBI status  350  

De stichting heeft een ANBI - status. Giften aan de stichting zijn derhalve aftrekbaar voor de 351 

inkomstenbelasting. De stichting is voornemens de ANBI - status aan te houden.   352  
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Hoofdstuk 8 : Naamsbekendheid  353  

Het verder vergroten van de naamsbekendheid van de stichting is van groot belang, zo is het 354  

bestuur van mening. Hiertoe heeft de stichting al een tal van acties ondernomen, maar het 355  

bestuur zal daartoe zich nog verder inzetten op de volgende punten ;  356  

  357  

● Derden inzetten ter ondersteuning van de communicatie van de stichting ;  358  

● Om de naamsbekendheid van de stichting onder ouders van leerlingen, (oud )-359  

docenten van het Revius Lyceum Doorn en bedrijven /instellingen (met name in de 360  

omgeving van het Revius Lyceum Doorn ) te vergroten, zal het bestuur onder meer 361 

nieuwsbulletins uitbrengen en, uiteraard voor zover het budget dat toelaat, minimaal 362  

één netwerkbijeenkomst dan wel lezing voor (potenti ële) donateurs organiseren. 363  

Hiermee wordt niet alleen naamsbekendheid gegenereerd, maar ook een netwerk 364  

opgebouwd c.q. in stand gehouden eveneens een belangrijke doelstelling van het 365  

bestuur ;  366  

● In de periode 2026 - 2030 zal actief gewerkt worden aan het verstevigen van de band 367  

met oud - leerlingen van het Revius Lyceum Doorn. Hier past het tot stand brengen van 368  

een een netwerkborrel voor oud - revianen in ; 369  

● Het bestuur zal de stichting uiteraard zo veel mogelijk schriftelijk dan wel mondeling 370  

bij ouders /verzorgers van leerlingen en eventueel andere belangstellenden onder de 371 

aandacht brengen tijdens bijeenkomsten van de school zoals beroepenmarkten, 372 

examenuitreikingen en dergelijke.   373  

● De stichting zal adverteren in lokale en regionale media niet schuwen wanneer dit 374  

gewenst is. Dit kan gaan om algemene naamsbekendheid, maar ook om een 375  

specifieke activiteit of evenement aan te kondigen waar de stichting in betrokken is.   376  
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Hoofdstuk 9 : Fondsenwerving en activiteiten  377 

Natuurlijk zijn ook alle bovengenoemde activiteiten in belangrijke mate gericht op het 378  

verwerven van fondsen en daarmee het financieel kunnen ondersteunen van activiteiten of 379  

bijzondere voorzieningen voor met name de leerlingen van het Revius Lyceum Doorn. Het 380  

bestuur van de stichting zal zich daarnaast tevens blijven ori ënteren op :  381 

   382  

● De mogelijkheden om aanvragen voor financi ële bijstand in te dienen bij fondsen van 383  

derden ;   384  

● De mogelijkheden om crowdfunding en soortgelijke acties en evenementen in te 385  

zetten om aan concrete financieringsbehoeften te voldoen ;   386  

● De mogelijkheden van sponsoring (uiteraard met inachtneming van het convenant 387  

“Scholen voor primair en voortgezet onderwijs en sponsoring ”) door 388  

bedrijven /instellingen uit de regio Utrechtse Heuvelrug en /of andere 389  

belangstellenden.   390  
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Hoofdstuk 10 : Akkoord  391 

Beleidsplan van de Stichting Vrienden van het Revius Lyceum Doorn voor de periode 2026 -392  

2030 ; 393  

 394  

Vastgesteld in de bestuursvergadering van 19 juni 2026 ; 395  

 396  

 397  

 398  

 399  

 400  

Voorzitter M.T. van Bulken      Secretaris F. Koetsier  401 

 402  

 403  

 404  

 405  

 406  

Penningmeester D.W. Gerritsen      Lid A. Hofstra   407  
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Bijlage  408  

Statutaire doelstelling en middelen om dat doel te bereiken   409  

 410 

De stichting heeft ten doel :  411 

● Het stimuleren van onderwijs in het algemeen en het onderwijs van het Revius Lyceum 412 

Doorn in het bijzonder en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of 413 

zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn en voor zover niet bekostigd 414 

uit reguliere bijdragen van overheid of ouders ;  415 

● Het faciliteren van onderwijskundige processen in het algemeen en de 416 

onderwijskundige processen van het Revius Lyceum Doorn in het bijzonder voor zover 417 

niet bekostigd uit reguliere bijdragen van overheid of ouders ;  418 

● Het faciliteren van extra curriculaire onderwijskundige activiteiten voor leerlingen in 419 

het algemeen en de extra curriculaire onderwijskundige activiteiten van het Revius 420  

Lyceum Doorn in het bijzonder voor zover niet bekostigd uit reguliere bijdragen van 421 

overheid of ouders ;  alles in de ruimste zin van het woord.  422  

 423  

De stichting tracht haar doelen onder andere te bereiken door :  424  

● Het werven van fondsen en het besteden van die fondsen binnen het kader van de 425  

doelstellingen ;  426  

● Het in de ruimste zin ondersteunen van (de leerlingen van ) het voortgezet onderwijs, 427  

in het bijzonder (de leerlingen van ) het Revius Lyceum Doorn ;  428  

●  Het in de ruimste zin ondersteunen van voorzieningen betreffende de inrichting en 429  

uitrusting van het schoolgebouw van het Revius Lyceum Doorn, voor zover daarin niet 430  

door reguliere overheidsbijdragen wordt voorzien ;  431 

● Het samenwerken met bestuur, schoolleiding, docenten, onderwijsondersteunend 432  

personeel, medezeggenschapsraad, deelraad, ouders en leerlingen van het Revius 433  

Lyceum Doorn, alsmede met personen en instellingen die met de doelen van de 434  

stichting sympathiseren ;  435  

● Het opbouwen en onderhouden van een netwerk van oud - leerlingen, oud - docenten 436  

en ouders van het Revius Lyceum Doorn, alsmede met personen en instellingen die 437  

met de doelen van de stichting sympathiseren ;   438  

● Het in en buiten rechte optreden tegen overheidsmaatregelen dan wel voorgenomen 439  

overheidsmaatregelen, welke het voortbestaan van het Revius Lyceum Doorn zouden 440  

kunnen be ïnvloeden ;  441 

● Het be ïnvloeden van beleid en publieke opinie ;  442  

● Het hebben en houden van een webpagina en het eventueel uitgeven van publicaties ;  443  

● Het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande –in de ruimste zin genomen -  in 444  

verband staat of daaraan bevorderlijk kan zijn.  445  


